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Ksztafcenie ustawiczne — przeglqd literatury

» Ksztafcenie dorosfych staje sie wiecq niz
prawem; jest kluczem do XXI wieku” .

Ksztatcenie dorostych w koncu XX i na poczatku XXI wieku nabiera
nowego wymiaru. Niestabilna sytuacja spoteczno-polityczna, specyficzna
sytuacja na rynku pracy stawia przed edukacja dorostych nowe wyzwania.
Rosnace wymagania pracodawcow, nieustajacy rozwoj nowych technologii, to
tylko niektore z przestanek modyfikujacych oswiate dorostych.

W literaturze coraz czescigl spotykane sa przyklady uczacych si¢
wspolnot, miast, regiondw, przejawigjacych sic we wspbtpracy przemystu, szkot
i uniwersytetéw oraz organizacji zawodowych i wiadz lokalnych, a takze wielu
innych, ciekawych inicjatyw, majacych na celu budowanie nowych,
dynamicznych $rodowisk edukacyjnych, ktorych oferty ksztaltuja aspiracje i
motywacje potencjalnych (przysztych) uczestnikow.

Idea uczenia si¢ przez cate zycie (ang. LLL - Lifelong Learning), edukagji
permanentnej, ksztatcenia ustawicznego, staje si¢ kluczowym zagadnieniem w
dobie wiedzy i ksztaltowania si¢ spoteczenstwa informacyjnego. Biezace
uzupetnianie kompetencji i zdobywanie coraz to nowych jest warunkiem
koniecznym, by nadazy¢ za tempem zachodzacych zmian, zrozumie¢ otaczajacy
Swiat i radzi¢ sobie w zmienigjace Sig¢ rzeczywistosci.

! Zapis z Deklaracji Hamburskigg — CONFINTEA 1997, za: G. Klimowicz (red.): Socrates Grundtvig.
Ksztafcenie dorosfych i inne sciezki edukacyjne. Informator. Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji - Agencja
Narodowa Programu Socrates, Warszawa 2001, s. 7.
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Pojawiajace sie, nowe umigjetnosci, zarowno zawodowe jak i spoteczne,
niezbedne sa zaréwno w zyciu prywatnym, jak i zawodowym, po to by utrzymaé
zatrudnienie, unikng¢ marginalizacji, pozosta¢ aktywnym obywatelem, osiagnac
| utrzymaé wysoki poziom zycia. To wszystko wymaga ustawicznego rozwojul.

Wdrazanie do idei uczenia si¢ przez cate zycie pociaga za soba zmiang w
podegj$ciu do edukacji. Uczenie si¢ rozprzestrzenia sie¢ poza systemy edukacyjne
i szkoty, ma migjsce wszedzie, w wielu réznych sytuacjach i warunkach.
Obg muje wszystkie, bez wyjatku, etapy zawodowego i spotecznego rozwojul.

Takie pojmowanie edukacji odzwierciedla teze, ze kazdy cztowiek
posiada zarowno zdolnos¢, jak rowniez prawo do uczenia sic. Pociaga to za soba
kolejna teze, ze cztowiek podejmujac wyzwania edukacyjne wplywa na przebieg
swojego zycia.?

Ksztalcenie ustawiczne obgmuje caly system szkolny oraz oswiate
rownolegla, ksztatcenie dorostych i wychowanie w $rodowisku. Wnosi istotny
wptyw do dotychczasowego systemu oswiatowego. Wprowadza nowe cele,
formy, metody i tresci edukagji.

Najszybcigl zmiany dokonaty si¢ w systemie ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego. Pojawily sie ustawy regulujace obligatoryjne uzupetnianie
kompetencji, powolano osrodki doskonalenia oraz instytucje, zajmujace Si¢
badaniem i ewaluacja tych procesow.

W edukacji ustawicznej specyficzna role przypisuje si¢ nauczycielowi
oraz samoksztatceniowej aktywnosci  uczestnikow procesu. Nauczyciel
powinien by¢ organizatorem pracy, przykladem aktywnosci intelektualng,
powinien zna¢ i stosowaé rézne metody uczenia Sie¢ i hauczania, tworczo
wypracowywaé rozwigzania. Powinien takze wdraza¢ ucznibw do
samodzielnosci, aktywnego i $wiadomego poszukiwania informagcii,
samoksztatcenia oraz rozwijania indywidualnych predyspozycji.

1. Istota edukacji dor ostych i edukacji per manentngj.

Ksztalcenie dorostych, petniaca niegdy$ role zastepcza, o charakterze
kompensacyjnym, staje si¢ obecnie popularna forma aktywnosci edukacyjney.
Rozwdj kultury, rosnace wymagania i motywacje, a takze coraz wieksza

2 G. Klimowicz (red.): Otwarta Przestrzesi Edukacyjna. Kszta/cenie drogg elektroniczng. Edukacja przez cale
zycie. Inicjatywy Wspdlnoty Europejskigj. Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowa Agencja Programu
Socrates, Warszawa 2002, s. 51 — 52.
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dostepnos¢, wspierana nowymi technologiami, powoduja jg upowszechnianie
Sie.

Poszukujac w literaturze rozwinigcia terminu edukacja dorosfych (ang.
adult education) czesto napotykamy mylne utozsamienie go z terminem
ksztafcenie ustawiczne. Literatura pedagogiczna ($cislgj: andragogiczna) jednak
wyraznie precyzuje obydwa pojecia’® Zaréwno sam termin, jak i pojecie
dorostosci jest w roznych kulturach i roznych krgjach réznie rozumiane i
przypisuje sie im rézne znaczenia.

Przyjmujac za Leksykonem PWN Pedagogika® przyja¢ nalezy, ze oswiata
dorosfych to: ...dziafalnos¢ majgca na celu zapewnienie m/odziezy w wieku
poszkolnym i dorosfym mozliwosci zaspokajania potrzeb 1 zainteresowar
kulturalnych, uzupe/niania i poszerzania kwalifikacji, wzbogacania wiedzy i
rozwijania umigjetnosci...

Wedtug Leksykonu oswiata dorostych ma do spetnienia dwie zasadnicze
funkcje:

kompensacyjng, polegajgcq na upowszechnianiu wymaganego
wyksztafcenia wsrod tych, ktérzy nie uzyskali go w odpowiednim
wieku;

wlasciwg, polegajqcq na rozszer zeniu posiadanego wyksztafcenia...

Zdaniem J. P6tturzyckiego® natomiast przez edukacje dorostych nalezy
rozumie¢ system dziafari edukacyjnych w réznych formach i zakresach wobec
0sOb dorosfych rdznego wieku, zawodu srodowiska. Tres¢ edukacji stanowia
rozne dziedziny wiedzy kultury i aktywnosci cztowieka, w formach szkolnych i
akademickich, pozaszkolnych oraz samoksztatceniowych. ... edukacja dorostych
stanowi czes¢ edukacji permanentng) | realizuje jg cele we wfasciwych dla
dorosfych formach aktywnosci intelektualng...

Eksperci  wyodrebnili w edukacji dorostych pie¢ podstawowych
elementdw ja tworzacych:

edukacyjna aktywnos¢ dorostych w procesie ksztalcenia i
wychowanig;

Istota organizowania aktywnosci edukacyjnej dorostych;
cele aktywnosci edukacyjnej dorostych;

profesonalny zakres dziatalnosci i akademicka dyscyplina zajmujaca
Si¢ teoretycznie ksztatceniem dorostych;

3 E. Dragosz-Zabtocka, R. Piwowarski: Edukacja dorosfych wlatach 1990-1994. Instytut Badan Edukacyjnych,
Warszawa 1996.

* B. Milerski, B. Sliwerski (red.): PWN Leksykon. Pedagogika. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000.
® J. PGlturzycki: Przemiany i perspektywy edukacji dorosfych. , Edukacja Dorostych” Kwartalnik Akademickiego
Towarzystwa Andragogicznego, Nr 1/1993, s. 19.

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com

specyficzny teren srodowiskowego i socjalnego dziatania.®

Termin edukacja dorostych, podobnie jak ksztalcenie ustawiczne moze
przyjmowa¢ roézne znaczenia. Pod hastem edukacja permanentna zatem w
Leksykonie... zngdujemy nastepujaca definicje: ...stale odnawianie i
doskonalenie kwalifikacji ogolnych i zawodowych; wspoiczesny model edukaci,
zgodnie z ktérym ksztafcenie nie ogranicza sie do okresu nauki w szkole, lecz
trwa w réznych formach, przez cafe zycie...

Warto zwréci¢ uwage, ze koncepcja edukacji permanentngj podwaza
tradycyjny poglqd o podziale zycia na okres przygotowawczy i okres dojrzale]
aktywnosci  spofeczno-zawodowsj, w ktérym zostajq spozytkowane rezultaty
wczesnigjszel nauki; szkofa jest - w mysl tgl koncepcji - jedynie pierwszym
ogniwem procesu ksztafcenia, przygotowujgcym jednostke do dalszej, stale)
aktywnosci edukacyjnej.’

Da takiego stanu rzeczy dodatkowo przyczynia si¢ Sytuacja spoteczna.
Stale rosnace wymagania, postep technologiczny, zmuszaja uczestnikow
procesdw edukacji permanentngj do podejmowania wysitkow oswiatowych,
natomiast wiadze wielu krajow do dokonywania zmian w modelach ksztatcenia,
podporzadkowanych zatozeniom edukacji permanentnej, polegajacych micdzy
innymi  na tworzeniu nowych, zinstytucjonalizowanych form ksztatcenia
dorostych.

Literatura podaje, ze ksztalcenie ustawiczne jest ideg zakladajaca
ksztalcenie i wychowanie cztowieka przez cate zycie. W innym ujeciu jest to
potrzeba i wilasciwos¢ wspbiczesnego cziowieka, warunkujaca rozwdj jego
zdolnosci, sledzaca zmiany w spoteczenstwie i swiecie, a takze wszechstronny
rozwdj osobowosci w ciagu catego zycia. Przyjmuje sie takze, ze edukacja
permanentna oznacza ksztatcenie, ktdérego celem jest podtrzymanie lub ciagte
rozwijanie wiedzy i umigjetnosci zawodowych.

Taka wiasnie teze przyjeli autorzy francuskiego stownika Dictionnaire de
la langue francais®, zakladajac, ze termin ten po raz pierwszy pojawit sie w
pismiennictwie pedagogicznym w 1958 roku.

Jak podkresla P. Lengrand podstawowa zasada ksztatcenia ustawicznego
jest zachowanie ciagtosci |1 systematycznosci procesu uczenia si¢. Ciagtos¢ owa
jest gwarantem statego rozwoju, chronigc jednoczesnie przed dezaktualizacja
zdobytej wezesnie) wiedzy.?

® J. Pétturzycki: Edukacja dorosfych w poglgdach ekspertéw. , Edukacja Dorostych” Kwartalnik Akademickiego
Towarzystwa Andragogicznego, Nr 1/1995, s, 13.

"B. Milerski, B. Sliwerski (red.): PWN Leksykon. Pedagogika. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000.
8 R. Petit: Dictionnaire de la langue francais. Paris 1990, za: E. Dragosz-Zabtocka, R. Piwowarski: Edukacja
dorosfych w latach 1990-1994. Instytut Badan Edukacyjnych, Warszawa 1996, s. 4 —5.

° P. Lengrand (red.): Areas of Learning Basie of Lifelong Education. UNESCO Institute for Education and
Pergamon Press, Oxford 1986.
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Przyjmuje sig, ze aby urzeczywistnia¢ idee oswiaty ustawicznej, nalezy
podja¢ wysitki w nastepujacym zakresie:

rozwdj edukacji dorostych, ktora zaspokajataby  potrzeby
aktualizowania wiedzy i1 stataby si¢ terenem wypracowania metod
ksztatcenia nietradycyjnego;

dokonania zmian w nauczaniu podstawowym, w celu wysunigcia w
nim na pierwsze migjsce koniecznosci wyrobienia u uczniow nawyku
uczeniasi¢ (i wdrozenia do samoksztatcenia i edukacji permanentng));

przygotowania zmian systemu ksztalcenia nauczycieli, z zalozeniem
przeksztalcenia nauczycieli z dawcow wiedzy na Kierujacych
procesem uczenia sie.™

Opracowaniem odnoszacym si¢ $cisle do edukacji ustawicznej jest raport
przygotowany pod kierunkiem E. Faure’a'’ Zawiera on potrzeby i kierunki
rozwoju oswiaty w réznych krajach.

Miedzynarodowa komigja, powotana przez UNESCO przyjeta, ze
edukacja stanowi ngjszersza dziatalno$¢ o spdjnym charakterze, podejmowana
w celu przekazywania wiedzy, ksztalcenia umigetnosci, rozwijania i
doskonalenia cztowieka we wszystkich jego aspektach w ciagu catego zycia
Uznano, ze edukacja jest zaréwno celem, jak i srodkiem rozwoju, gdyz cziowiek
natura cztowieka predystynuje go statego wychowywania.

Zadanie to jest w stanie spetni¢ moze jedynie ksztatcenie realizowane
permanentnie. Specjalisci zgodnie uznali edukacje permanentna nie jako system,
ani szczebel ksztalcenia, a jako nadrzedna zasade, na ktérej powinna by¢ oparta
oswiata zarowno w catosci, jak i poszczegolnych je cztonach.

Pedagogiczne pismiennictwo amerykanskie zgodnie przyjmujac za J. B.
Holdenem stawia oswiacie dorostych szes¢ gtownych zadan, wymagajacych
permanentnej, statg) i systematycznej realizacji:

ksztatlcenie wszystkich tych osob, ktore nie maja obowiazkowego
minimum wyksztatcenia;

umozliwienie dorostym ukonczenia srednigf szkoly ogolnoksztatcace
lub zawodowe;

przygotowanie dorostych do uczenia sie w wyzszych szkotach
technicznych |ub rolniczych w celu zdobycia odpowiednich
kwalifikacji zawodowych;

103, Péiturzycki: Edukacja ustawiczna a roawdj i przemiany dydaktyki. , Rocznik Andragogiczny” Akademickie
Towarzystwo Andragogiczne, Warszawa — Torun 2000, s. 20.
1 E. Faure (red.): Uczy¢ sie aby byé. PWN, Warszawa 1975.
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niezawodowe ksztatcenie dorostych oraz prowadzenie poradnictwa w
roznych dziedzinach i przygotowanie do wiasciwego wykorzystywania
wolnego czasuy;

zwickszanie efektywnosci ksztalcenia dorostych na poziomie
wyzszym, doskonalenie nauczycieli edukacji dorostych, doskonalenie
zawodowe dorostych;

systematyczne wprowadzanie doswiadczen innych krajow, ze
szczegOlnym uwzglednieniem ich specyfiki spoteczno-polityczney.

Idee ksztalcenia ustawicznego obecne sa w pogladach wybitnych
humanistow i pedagogow od wiekow, co podkresla R. J. Kidd. Edukacja,
obgmujac cale =zycie cztowieka, pozwala na rozwinigcie obszaréw
zaniedbanych na wczesnigjszych etapach edukacji. R. J. Kidd na bazie swoich
rozwazan wyroznit trzy wymiary ksztatcenia ustawicznego:

ksztatcenie pionowe;
ksztatcenie poziome;
ksztatcenie w glab.

Za ksztalcenie w pionie uznat kolgne szczeble edukacji szkolnegj: od
przedszkola, przez szkole podstawowa, srednia, po studia wyzsze i ksztalcenie
podyplomowe. Zwrécit tu szczegblna uwage na droznos¢ systemow i
dostepnos¢ do edukacii.

Ksztalcenie poziome ma na celu zdaniem R. J. Kidda zapewnienie
poznania réznych dziedzin zycia, nauki i kultury, niezaleznie od pionowe
sciezki edukacyjnej. Podkreslit tu szczegdlng role indywidualng aktywnosci
czlowieka, wdrazania do samoksztalcenia i funkcjonowania pozaszkolnych
Instytucji o charakterze oswiatowym.

Jako ksztalcenie w gtab okreslit R. J. Kidd natomiast aktywnos¢
edukacyjna, zwiazana $cisle z jakoscia edukacji, wyrazgjaca Si¢ w bogate)
motywacji do zdobywania wiedzy, zdolnosciach samoksztatceniowych, stylu
zycia zgodnym z ideami ksztalcenia ustawicznego i tworczym, kulturalnym
spozytkowaniem czasu wolnego. Wymiar ten, zdaniem Kidda, zalezy od samych
uczestnikdw proceséw edukacji permanentnej.™

We wspdiczesnym $wiecie i nowoczeshie postrzeganym systemie
edukacji ustawiczng edukacja doroslych zajmuje szczegblne migjsce. Jest
istotna czescia tego systemu. Obegimuje rézne etapy w zyciu cztowieka, nie tylko
okres produkcyjny i okres stabilizacji, ale takze okres przedemerytalny, czy
emerytalny. Kazdy z tych okresdw charakteryzuje sie odmiennymi potrzebami
oraz problemami oswiatowymi, wychowawczymi, spotecznymi i opiekunczymi.

2R, J.Kidd: Lifelong Education and International Relations. Croom Helm, London 1983.
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Zgodnie z zatozeniami ksztatcenia ustawicznego kazdy cziowiek ma prawo do
nauki w kazdym okresie zycia, a wladze oswiatowe maja obowiazek zapewnié
rozne jej formy, pomoc i opieke.

Ustawicznos¢ w edukacji oznacza takze integracje wszelkich oddziatywan
wychowawczych, formalnych i nieformalnych, ksztalcenia programowego i
samoksztatcenia. Ksztalcenie ustawiczne przez nauke, prace, wspoétdziatanie
spoteczne i uczestnictwo w kulturze doskonali ludzi dorostych, rozszerza
jednoczesnie dziatalnos¢ oswiatowa, wprowadzajac ja do wszystkich dziedzin
aktywnosci intelektualng), kulturalngj i spotecznej cztowieka.

Ksztalcenie ustawiczne powinno wyklucza¢ wszelkie bariery i selekcje,
opiergjac Si¢ na zasadzie koniecznosci rozwoju i doskonalenia, wykorzystujac
wszelkie dostepne srodki. Nie kazda zatem dziatalnos¢ edukacyjna jest
ustawiczna, zwlaszcza gdy jest prowadzona w izolacji, nie uwzglednigac
dotychczasowych doswiadczen edukacyjnych, bez perspektyw.

Ksztatcenie ustawiczne nie moze by¢ rozpatrywane jako idea, teza, teoria
oswiatowa. Zatozenia permanentng edukacji musza by¢ realizowane w
praktyce, w dziataniu. Musza uwzglednia¢ aktualne potrzeby i mozliwosci
spoteczne, atakze tradycje, doswiadczenia edukacyjne i wyksztatcenie.

2. Oswiata dorostych w ujeciu rekomendacji i raportéw UNESCO.

UNESCO (ang. United Nations Education Science and Coulture
Organization), czyli Organizacja Narodow Zjednoczonych do spraw O$wiaty,
Nauki i Kultury jest utworzona w 1946 roku wyspecjalizowana agenda
Organizacji Narodow Zjednoczonych ONZ, powolang w celu zacieSniania
wspotpracy miedzynarodowej w dziedzinie oswiaty, nauki i kultury.

Miegdzynarodowa Komisa do spraw Rozwoju Edukacji powotana przez
UNESCO w 1971 roku dla zbadania aktualnego stanu oswiaty i wychowania na
Swiecie oraz dla opracowania zatozen ich przysztego rozwoju przygotowata pod
kierunkiem E. Faure' araport zatytutowany Uczy¢ sie aby by¢.*

Przedstawia on obraz oswiaty lat 60., oraz warunki j& rozwoju i
upowszechniania. Wyodrebniono w nim elementarne trzy zasady warunkujace
dalszy rozw¢j edukacji:

zasade demokratycznosci (powszechnosci) edukacji;

3 E. Faure, E. Herrera, A. R. Kaddoura, H. Lopes, A. W. Pietrowski, W. Rahnema, F. C. Ward: Uczy¢ sie, aby
by¢. PWN, Warszawa 1975.
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zasade ciaggtosci (ustawicznosci) ksztatcenia;
zasade elastycznosci programowsy, strukturalngj i metodyczne.

Szczegllnie istotng role z perspektywy ksztalcenia przez cate zycie ma
druga z przytaczanych zasad. Raport Faure a stworzyt podwaliny, wytyczne dla
dalszego rozwoju teorii edukacji dorostych, ze szczegblnym uwzglednieniem
permanentnego wymiaru oswiaty. W Raporcie... potozono olbrzymi nacisk na
wychowywanie spoteczenstwa uczacego si¢, wdrazanie go do samoksztatcenia i
statego (ciagtego) podejmowania wysitkow edukacyjnych. Wskazano droge
dziataniom edukacyjnym w srodowisku dorostych i ich szczegllng role.
Podkreslano juz wtedy olbrzymia wage nowych technik i rozwijania systeméw
oswiaty jako catosci, uwzglednigiac ksztatcenie przez cate zycie.

Podczas X1X Konferencji Generalngg UNESCO w Nairobi w 1976 roku
przyjeto Rekomendacje w sprawie Rozwoju Edukacji Dorosfych (ang.
Recomendation on the development of adult education). Okreslono w nigj
oSwiate dorostych jako: ..caly kompleks organizowanych procesow
oswiatowych, formalnych lub innych, niezaleznie od tresci, poziomu i metod,
kontynuujgcych lub uzupefniajqcych ksztafcenie w szkofach, uczelniach i
uniwer sytetach, a takze nauke praktyczng, dzieki czemu osoby, uznawane jako
dorosle przez spofeczenstwo, do ktérego nalezq, rozwijajg swoje zdolnosci,
wzbogacajq wiedze, udoskonalajq swoje techniczne i zawodowe kwalifikacje lub
zdobywajqg nowy zawdd, zmieniajg swoje postawy i zachowania w zakresie
wszechstronnego  ksztaftowania  osobowosci oraz  uczestnictwa = w
zréwnowazonymi niezaleznym spofecznymi kulturalnym rozwoju.” **

W ramach prac podczas Konferencji przyjeto takze szereg celow i zadan
stawianych edukacji dorostych, nadal aktualnych i $cisle korespondujacych z
postulatami szeroko pojmowang] oswiaty ustawiczng, a takze bliskich
problemom globalizacji, integracji europejskig | rodzacego sSi¢ dzis
spoteczenstwa informacyjnego:

utrwalanie  pokoju, rozwoj wspllpracy i Zzrozumienia
mi¢dzynarodowego;

utatwianie rozumienia istotnych problemow wspotczesnosci |
zachodzacych zmian spotecznych z dazeniem do aktywnego
uczestnictwa w rozwoju spotecznym w celu osiggnigcia spoteczne)
sprawiedliwosci;

rozwiniecie $wiadomego stosunku cziowieka do otaczajacego go
fizycznego 1 kulturalnego srodowiska, a takze podjecia staran

14 Recomendation on the development of adult education, adopted by the General Conference at its nineteenth
session. Nairobi 26 November 1976. UNESCO. Za: J. Potturzycki: Dydaktyka dorosfych. WSIP, Warszawa
1991, s. 33— 34.
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doskonalenia tego srodowiska, poszanowania i ochrony przyrody,
0golng tradycji i spoteczne] wiasnosci;

ksztaltowanie postawy poszanowania réznorodnych obyczgjéw i
kultur w zakresie narodowym i mi¢gdzynarodowym;

rozwiniecie i upowszechnienie rozlicznych form porozumiewania i
solidarnosci w réznych grupach spotecznych: w rodzinie, w lokalnym
srodowisku, w regionie, kraju i w skali migdzynarodowey;

rozwijanie umigjetnosci korzystania z réznych zrodet wiedzy (dzi$
nalezatoby méwi¢ tu takze o nowoczesnych technologiach — przyp.
autora), nauczanie zdobywania nowej wiedzy w formach pracy
indywidualngj, grupowej i w placowkach oswiatowych w zakresie
zdobywania wiadomosci, podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
nabywania nowych form zachowania i wszechstronnego rozwoju
0S0bowOsCi;

dazenie do swiadomego i efektywnego potaczenia procesu rozwoju i
doskonalenia osobowosci z dziatalnoscia zawodowa, o0sobistych
zainteresowan w zakresie wartosci duchowych 1 estetycznych z
osiagnieciami  nowoczesngj techniki i sposobu redlizacji zadan
zawodowych;

rozwijanie wilasciwego rozumienia probleméw zwigzanych z
wychowaniem dzieci w warunkach wspétczesnego zycia;

rozwijanie umigjetnosci spozytkowania srodkéw masowej informacii,
a zwlaszcza radia, telewizji, filmu i druku (warto zwrdéci¢ tu uwage na
nowoczesne media, miedzy innymi Internet, ktérych zastosowania nie
wyklucza sie¢ — przyp. autora), uczenie korzystania z nich jako zrodet
wiedzy i przekazu opinii spoteczney;

rozwijanie umigjetnosci uczeniasic i samoksztatcenia

Idac w slad za ustaleniami Rekomendacji J. Potturzycki wymienia
dziesie¢ zasad, na ktérych w praktyce opiera¢ powinna si¢ realizacja wyzej
wymienionych celow:

uwzgledniaé potrzeby ludzi dorostych, wykorzystywa¢ dla rozwoju
dziatalnosci oswiatowey ich réznorodne doswiadczenia;

dziatalnos¢ oswiatowa powinna odbywaé si¢ zgodnie z zasada statego
rozwoju cztowieka w ciagu catego zycia;

praca oswiatowa powinna rozwijaé czytelnictwo | rozbudzaé
zainteresowanie kultura;

15 70b. szerzej: J. Potturzycki: Dydaktyka doroslych. WSIP, Warszawa 1991, s. 36 — 37.
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nalezy rozbudza¢ i rozwijaé korzystne oswiatowe zainteresowania
ludzi dorostych, nawiazywa¢ do ich doswiadczen, krzewié¢ i umacniac
wiare¢ w ich oswiatowe mozliwosci, organizowac i zapewniaé aktywny
udziat w procesie oswiatowym na wszystkich jego etapach;

praca oswiatowa powinna uwzglednia¢ takze konkretne aktualne
warunki pracy i zycia ludzi dorostych, wilasciwosci rozwoju ich
osobowosci, wiek, sytuacje rodzinna, srodowisko spoteczne, miejsce
pracy i rodzaje kontaktow miedzyludzkich;

praca oswiatowa powinna by¢ tak przygotowana i organizowana, aby
ludzie dorosli oraz ich grupy lokalne i zawodowe mogly uczestniczy¢
w planowaniu i organizowaniu dziatalnosci oswiatowej, wiaczajac w
to takze okreslenie potrzeb ludzi dorostych oraz zmian srodowiska, w
ktorym zyja i pracuja;

praca oswiatowa wsrod dorostych powinna odbywaé sSie z
uwzglednieniem  spotecznych, kulturalnych, ekonomicznych i
instytucjonalnych warunkéw wilasciwych dla kazdego kraju i
spoteczenstwa,

praca oswiatowa powinna wspétuczestniczy¢ w spotecznym i
ekonomicznym rozwoju catego spoteczenstwa;

w systemie form i dziatan oswiatowych powinny by¢ rowniez takie,
ktore w drodze wzajemng pomocy i porad pozwola dorostym
rozwiazywa¢ ich codzienne problemy i ktopoty;

proces dziatan o swiatowych w srodowisku ludzi dorostych powinien
by¢ tak realizowany, by kazdy z uczestnikbw niezaleznie od pici i
wieku, a jedynie od doswiadczenia i zdobytej wiedzy i doswiadczenia
byt nie tylko uczacym si¢ i zdobywaacym wiedzg, ale takze
nauczajacym i udostgpnigjacym wiasne osiagnigcia i doswiadczenia
innych.*®

Kolginym istotnym w rozwoju zatozen edukacji permanentng
dokumentem przygotowanym na zlecenie UNESCO jest Raport Delorsa.”” Jest
to raport Miedzynarodowegj Komisji do spraw Edukacji dla XXI wieku,
powotang w 1993 roku pod kierownictwem J. Delorsa.

Raport Delors'a, ukazujac Si¢ dwadziescia lat po Raporcie Faure€'a,
kontynuuje  dotychczasowe polityczno-oswiatowe dokonania UNESCO.

16 3. Pétturzycki: Dydaktyka dorosfych. WSiP, Warszawa 1991, s. 37 — 39.
7). Delors (red.): Edukacja - jest w nigj ukryty skarb. Wyd. UNESCO, Warszawa 1998.
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Zaprezentowany w nim obraz oswiaty jutra ukazuje jako przyszty rozwoj
spoteczefistwa, srodowiska, pracy. *°

Raport... powstat w perspektywie zblizajacego sie¢ XXI wieku. Owa
perspektywa budzita zaréwno lek, jak i wiele nadziei. W szeroko rozumianeg)
edukacji dopatrywano si¢ szans przezwyciezenia trudnosci. W Raporcie... scisle
nawigzano do dokumentéw przygotowanych grupe E. Faure'a. Zwrdcono
szczegOlna uwage na koniecznos¢ umozliwienia przez rzady krgjow swoim
obywatelom dostepu do edukacji ustawicznej, sprowadzajacel sic do czterech
podstawowych filarow wspotczesng) edukacii:

uczy¢ sie, aby zy¢ wspdlnie — uczenie harmonijnego wspotistnienia —
rozwijanie rozumienia bliznich, ich historii, tradycji i duchowych
wartosci;

uczy¢ sig, aby wiedzie¢ — uczenie zdobywania wiedzy — przekazanie
podstaw wyksztatcenia ogolnego i rozbudzanie potrzeby uczenia sie
przez cate zycie;

uczy¢ sig, aby dziata¢ — uczenie do dziatania — rozwijanie kompetenci
radzenia sobie z nietypowymi sytuacjami oraz umigetnosci pracy
grupowsy;

uczy¢ sie, aby by¢ — uczenie do zycia — zaden z ludzkich talentow:
pami¢é, logiczne myslenie, fantazja, umigjetnosci manualne, zmyst
estetyki, umigjetnosci komunikacji, naturalna charyzma przewodzenie
W grupie nie moga zosta¢ zaprzepaszczone.

Komiga przywolala idee uczacego si¢ spoleczenstwa, bazujacego na
zdobywaniu, odswiezaniu i wykorzystywaniu wiedzy. Zwrécono jednak
szczegblna uwage na nowe mozliwosci oferowane przez nieustannie rozwijajace
sie nowoczesne technologie, wskazujac je jako zrodto niezliczongj ilosci danych
i faktow.

To wiasnie edukacja, w szczegolnosci permanentna, stanowi klucz do
nowych technologii ma ona zapewni¢ dostep do wiedzy, gromadzone |
przetwarzang przez spoteczenstwo informacyjne, pozwala takze na selekcje
informacji, ich porzadkowanie i wykorzystanie.

Proponowane reformy zakladaty mozliwosé powrotu do ,,szkolngj tawy”
w kazdym wieku, co da poczucie, ze los mtodego cztowieka nie jest
jednoznacznie przesadzony w wieku 14 — 20 lat. Osiagnicci takiego stanu
mozliwe jest jedynie dzicki nieprzerwanemu poszerzaniu oferty edukacyjne).
Wiaze sie to takze scisle ze wzrostem wymagan, rosnacymi frustracjami i
nieubtaganym postepem technol ogicznym.

8 3. H. Knoll: Raport Delorsa — zagadnienia operacyjne z pozycji Republiki Federalngj Niemiec. [w:] E.
Przybylska (red.): Edukacja dorosfych w wybranych krajach Europy. Biblioteka Edukacji Dorostych, Tom 19,
Akademickie Towarzystwo Andragogiczne, Warszawa 2000, s. 163 — 165.
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3. Edukacja ustawiczna w pracach Wspolnoty Europejskie.

Rada Europy powstata w 1949 roku objeta 10 panstw Europy Zachodnigy.
W 1962 roku powotano Rade do spraw Wspolpracy Kulturalng (ang. CCC —
Council of Cultural Cooperation), w ramach ktorej funkcjonowat Komitet
Edukacji Pozaszkolnegj, poszerzajacy stopniowo swoje horyzonty na edukacje
dorostych i z czasem ksztatcenie ustawiczne.

Rada do spraw Wspolpracy Kulturalng w 1971 roku ogtosita pod
redakcja H. Jann€’'a tom Permanente Education, natomiast w rok pézniej
zorganizowata pod przewodnictwem B. Schwartza projekt oswiaty ustawicznej.
Owocem prac bylo ogtoszenie w 1981 roku rekomendacji w sprawie dalszego
rozwoju edukacji.

Decyzja Traktatu z Mastricht w 1993 roku powotano z przeksztatcenia
Wspdlnoty Europejskigi - Unie Europejska, ktora objeta swym zasiegiem 15
panstw. Jednym z gtownych zatozen polityki oswiatowej Unii Europejskig stato
sie realizowanie postulatéw edukacji ustawicznej, rozumiang jako: ...trwajgcy
przez cafe zycie proces ksztafcenia ogolnego i zawodowego... Miato to scislty
zwiazek z dziataniami prowadzonymi w celu redukcji problemow zatrudnienia i
regulacji rynku pracy. Dlatego tez wiadze Unii ogtosity rok 1996 Europejskim
Rokiem Edukacji Ustawiczneg).

Odzwierciedleniem opisywanych dziatan byto opublikowanie juz w 1995
roku Bia/g Ksiegi Ksztafcenia i Doskonalenia (ang. The White Paper on
Educatin and Training. Teaching and Learnig — Towards the Learning
Society)™ pod redakcja E. Cresson i P. Flynna. Nadrzednym celem Bialej Ksiegi
byto przygotowanie Europejczykdéw do ptynnego przejscia do modelu zycia w
spoteczenstwie informacyjnym, wymagajacym od miodego pokolenia i ludzi
dorostych permanentngl edukacji oraz zdobywania umigetnosci w toku
ustawicznego nauczania i uczenia si¢. Juz sam podtytut ...na drodze do uczgcego
Sie spofeczenstwa... sugeruje priorytety i zadania stawiane edukacji.

Jako zrédio i motor przemian spotecznych, majacych silne implikacje
niemal we wszystkich dziedzinach ludzkie aktywnosci, a zatem takze w
edukacji i wymuszajacych wen szereg zmian i reform, autorzy przedstawili trzy
wielkie czynniki przemian wspotczesnej doby:

1% The White Paper on Educatin and Training. Teaching and Learnig — Towards the Learning Society. European
Communities, 1995. The Office for Official Publications of the EC;

E. Cresson, P. Flynn (red.): Biafa Ksiega kszta/cenia i doskonalenia. Nauczanie i uczenie Si¢ na drodze do
uczgcego Sie spofeczenstwa. WSP TWP, Warszawa 1997.
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rozwdj spoteczenstwa informacyjnego;
procesy globalizacji ekonomii;
przemiany cywilizacji naukowo-techniczngj.

Nowe technologie wkraczaja nie tylko w sfere produkgji, ale takze w sfere
spoteczna, w tym takze do edukacji. Sposoby produkcji i sposoby uczenia
zblizaja si¢ do siebie, co powoduje prymityzowanie edukcji, wymagajac tym
samym kulturowego wzbogacenia cziowieka.

Globalizacja rynku, zmiany w strukturze zatrudnienia, zmuszaja do
podejmowania wspotpracy i porozumienia oraz wspoétdziatania.

Wiedza naukowa i rozwdj technik nabieraja nieodwracalnego
przyspieszenia. Ludzie zaczeli proces ten postrzega¢ nie jako szanseg, lecz jako
swoiste zagrozenie pltynace ze swiata nauki. Autorzy Bialel Ksiegi doszukuja si¢
rozwiagzania tego problemu w rzetelng informacji naukowej, co wymaga jednak
solidnego przygotowania adresatow takigj informac;i.

Autorzy zwracaja uwage na przydatnos¢ do zatrudnienia i zdolnos¢ do
aktywnosci ekonomicznej, ktora w sposob ciaglty zrealizowa¢ mozna tylko
realizujac zatozenia edukacji permanentngl. Duzo migjsca poswigcono takze
zagadnieniom kultury, rozumiangj nie tylko w jg ogdélnym znaczeniu. Autorzy
podkreslaja szczegOlna wage kultury naukowo-technicznegj, kultury informaci,
czy kultury historycznej oraz geograficzney.

Nie pozostaja takze bez oddzwigku kwestie zwiazane z rozwojem
nowoczesnych technologii. Walka z funkcjonalnym analfabetyzmem, rozwijanie
| doskonalenie postugiwania sie nagnowszymi osiagnieciami techniki, oraz
opanowanie nowych technik zdobywania, gromadzenia i przetwarzania
informacji, lezy u podstaw ewolucji systemu edukacji X1X wieku.

Dla skuteczngj realizacji zadan formutowanych przez Bialq Ksiege
Komigja okreslita pie¢ podstawowych zatozen:

zachecanie do zdobywania nowych umigjetnosci;

zblizenie szkoty i przedsichiorstw;

ograniczenie marginalizacji;

upowszechnienie zngjomosci trzech jezykow;

rownorzedne traktowanie inwestycji materialnych i edukacyjnych.

Rok 1996, bedacy Rokiem Edukacji Ustawicznej w Europie Zachodnie)
przyniost wiele inicjatyw, majacych na celu rozszerzanie i popularyzowanie
ciagtosci ksztalcenia. Wiele z pomystéw i idei obecnych jest do dzis w
programach Socrates i Leonardo.
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Struktury edukacyjnego programu Unii Europejskiej Socrates wiasnie z ta
problematyka koresponduja bardzo silnie. Jego fundamentalnym celem jest
podnoszenie jakosci ksztalcenia dzieci, miodziezy i dorostych poprzez
wspOtprace migdzynarodowa.

Program Socrates tworza komponenty, przewidujace mozliwosci
wspotdziatania na wszystkich poziomach i roznych obszarach dziatalnosci
edukacyjnegj. Sq to:

Arion — maacy na celu organizowanie wizyt studyjnych
przedstawicieli administracji oswiatowej, pozwalajacych poznaé
systemy edukacyjne innych krajéw europejskich.

Comenius — przyczynia si¢ do poprawy jakosci ksztatcenia i
wzmocnienia europejskiego wymiaru edukacji szkolnej wspiergjac
aktywnosci, takie jak: propagowanie miedzynarodowej wspotpracy i
wymiany miedzy szkotami, placéwkami ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego nauczycieli oraz promowanie nauki jezykoéw obcych i
wzrost swiadomosci interkulturalnegy.

Erasmus — adresowany do szkolnictwa wyzszego. Jego zadaniem jest
rozwdj  wspoOlpracy miedzy uczelniami  oraz  promowanie
europegjskiego wymiaru szkolnictwa wyzszego. Dziatania w ramach
tego komponentu zakladaja: wymiange nauczycieli akademickich,
wymianeg studentow, wspotprace w zakresie programOw nauczania,
tworzenie europejskigj sieci wspétpracy miedzyuczelniang.

Euridice — zaklada stworzenie sieci informacyjnej o systemach
edukacyjnych, innowacjach, reformach oraz  podstawowych
kierunkach polityki edukacyjnej krajéw europejskich.

Grundtvig — odnosi si¢ do edukacji dorostych. Celem jego jest
podnoszenie poziomu i wzmacnianie europejskiego wymiaru edukaci
ustawicznel poprzez wspdiprace placowek edukacji dorostych,
podnoszenie kwalifikacji kadry dydaktycznej oraz promowanie idei
permanentnego uczenia sie.

Lingua — promuje nauke jezykéw obcych, podnoszac poziom ich
nauczania i uczenia Sie oraz poszerzajac oferte réznych form
zdobywania kompetencji jezykowych, takze w perspektywie edukagji
ustawiczne.

Minerva — zadaniem tego komponentu jest wzbogacanie europejskiej
wspotpracy w obszarze ksztatcenia otwartego i zdalnego, a takze
stosowania technologii informatycznych w ksztatceniu.
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Naric — tworzenie sieci informacyjngl na temat porownywalnosci i
uznawania wyksztatcenia, w celu okreslenia  réwnowaznosci
dokumentéw. %

Program Socrates funkcjonuje obecnie w drugigj fazie, obeimujace] okres
od 1 stycznia 2000 roku do 31 grudnia 2006 roku, w ktérym wykorzystano
doswiadczenia fazy pierwszg (1995 — 1999), uwzgledniono dotychczasowe
efekty programu, udoskonalono i potaczono kila Akcji z poprzednig edycji, a
takze wprowadzono szereg innowacji. Dziata on na podstawie 149 i 150
artykutu Traktatu o Unii Europejskigj, ktérych jest mowa o podnoszeniu
poziomu edukacji poprzez szereg dziatan realizowanych w $cistej wspoipracy z
Panstwami Cztonkowskimi. Traktat zobowiazuje takze do promowania idei
uczenia Sie przez cafe zycie z mysla o wszystkich obywatelach Unii.

Cele przyswiecaace funkcjonowaniu nowej edycji programu Socrates
zawarto w Decyzji...** go ustanawigjacej, a brzmia one nastepujaco:

wzmacnianie wymiaru europejskiego na wszystkich szczeblach
edukacji oraz zapewnienie szerokiego dostepu do istnigjacych w
Europie pomocy edukacyjnych, przy réwnoczesnym promowaniu
rownosci szans we wszystkich dziedzinach edukacji;
promowanie ilosciowe] i jakosciowej poprawy zngomosci jezykdw
Unii Europejskigj, a w szczegdlnosci tych jezykdw, ktore sq rzadzie
uzywane i rzadziej nauczane;
promowanie wspotpracy i mobilnosci w dziedzinie edukacji, w
szczegOlnosci poprzez:

- wspieranie wymiany miedzy placéwkami edukacyjnymi,

- promowanie ksztatcenia otwartego i ksztatcenia na odlegtos¢,

- dzialanie na rzecz poprawy sytuacji w zakresie uznawania

dyplomow i okresow studiéw,

- rozwijanie wymiany informacji,
atakze usuwanie barier w tym zakresie;
zachecanie uczestnikow do opracowywania innowacyjnych praktyk i
materiatdw edukacyjnych oraz badanie zagadnien polityki edukacyjnej
bedacych przedmiotem wspdlnych zainteresowan.

% G, Klimowicz (red.): Socrates Grundtvig. Kszta/cenie doroslych i inne sciezki edukacyjne. Informator.
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowa Agencja Programu Socrates, Warszawa 2001, s. 9 i nastepne.
2 Decyzja nr 235/2000/EC Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 24 stycznia 2000 roku, Dz.U.W.E. nr 28z 3
[utego 2000.
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W ramach wymienionych powyzej celéw program wspiera dziatania na
rzecz zapewnienia rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz przyczynia sie
aktywnie do zwalczania marginalizacji, rasizmu i ksenofobii.

W programie Socrates uczestniczy¢ moga nastepujace kraje:

pictnascie panstw cztonkowskich Unii Europejskigj, to jest: Austria,
Belgia, Dania, Finlandia, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia,
Irlandia, Luksemburg, Niemcy, Portugalia, Szwecja i Zjednoczone
Krolestwo, oraz kraje EFTA/EOG:* Islandia, Lichtenstein, Norwegia;

stowarzyszone z Unia Europejska kraje Europy Srodkowej i
Wschodnigj: Bulgaria, Estonia, Litwa, totwa, Polska, Republika
Czeska, Rumunia, Stowacja, Stoweniai Wegry.

Cypr, Maltai Turcja.

Wyspecjalizowana dla edukacji dorostych Akcja programu Socrates jest
Akcja Grundtvig.® Ma na celu podniesienie poziomu i wzmocnienie
europejskiego wymiaru ksztatcenia dorostych. Wspdlnie z Akcjami: Comenius,
zajmujaca Si¢ edukacja szkolna, Erasmus, poswiecona szkolnictwu wyzszemu,
Grundtvig wspiera rozw0j edukacji, obgmujace] wszystkie etapy ludzkiego
zycia, czyli edukacje permanentna. Do najistotnigjszych celow Akcji Grundtvig
zaliczasie:

promowanie europejskiej wspbtpracy miedzy placowkami ksztatcenia
dorostych;

podnoszenie poziomu szkolen dla osdb prowadzacych ksztatcenie
dorostych;

wspieranie dziatan stuzacych opracowaniu konkretnych efektow,
produktow i innych wynikéw, ktére moga znalezé zastosowanie w
szerszym kregu instytucji w kilku krajach europejskich;

wzbogacenie debaty nad idea uczenia Sie prze cale zZycie oraz
rozpowszechnianie sprawdzonych praktyk.

Termin ksztafcenie dorosfych jest interpretowany w Akcji Grundtvig
wyjatkowo szeroko. Obegjmuje on wszystkie formy nauki — zarowno formalnej,
jak i nieformalngj, jak rowniez ksztatcenie majace charakter incydentalny, np.

22 EFTA — European Free Trade Assciation — Europejskie Stowarzyszenie Wolnego Handlu,

EOG — Europgiski Obszar Gospodarczy.

% Nikolai Frederik Severin Grundtvig (1783-1872) - dunski duchowny i pisarz, uwazany za ojca
skandynawskig tradycji ,uczenia Si¢ przez cate zyci€’. Jego koncepcja ,powszechng szkoty srednig”
wywodzita si¢ z zalozenia, ze kazdy cztowiek powinien mie¢ dostep do ksztalcenia przez cate zycie, a
gruntowna edukacja powinna obgmowac nie tylko zdobywanie wiedzy, ale takze ksztattowanie odpowiedzia nej
postawy obywatelskigj, rozwdj osobowosci i poznawanie kultury.
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samodzielna nauke, uczenie si¢ przez uczestnictwo w dziatalnosci organizaci
spotecznych, czyli stanowia element codziennego zycia®*

W ramach Akcji Grundtvig sprecyzowano pojecie osoby dorosfej, ktore
oznacza:

wszystkie osoby w wieku powyzej 25 lat;

wszystkie osoby w wieku 16 — 24 lata, ktére zakonczyly juz
» poczatkowa” nauke w systemie ksztatcenia formalnego.

Wsrod wszystkich tak definiowanych dorostych wyréznia sie grupy
odbiorcéw procesow edukacyjnych zastugujace na szczegOlna uwage
organizatorow edukacji dorostych, sa to:

osoby doroste nie posiadajace podstawowego wyksztatcenia i
podstawowych kwalifikacji;

osoby doroste mieszkajace na obszarach wigiskich 1 regionach
defaworyzowanych oraz osoby znajdujace si¢ w niekorzystng sytuagji
ze wzgleddw spoteczno-ekonomicznych;

stuchacze kursdw dla dorostych, ktorzy maja specjalne potrzeby
edukacyjne;

inne ,trudno dostgpne” grupy, ktére nie uczestnicza na ogot w
ksztatceniu dorostych czy przedsiewzicciach ksztatcenia ustawicznego.

Akcja Grundtvig adresuje swoje dziatania do osdb dorostych, z krajoéw
uczestniczacych, ktére zamierzaja podja¢ nauke z wielu rdznych wzgledéw, a
konkretnie w celu:

lepszego przygotowania si¢ do petnego i aktywnego uczestnictwa w
ZyCiu spotecznym oraz podniesienia swej swiadomosci kulturowsy;
zwickszenia szans zatrudnienia poprzez nabycie lub zaktualizowanie
swych ogolnych kwalifikagji;

zapewnienia sobie szerszych mozliwosci dostepu lub ponownego
dopuszczenia do programdéw ksztatcenia formalnego.

Akcja Grundtvig jest akcja otwarta dla wszystkich organizagji
zajmujacych si¢ ksztatceniem dorostych. Obgmuje ona instytucje prowadzace
dziatalnos¢ oswiatowa w ramach ponizszej klasyfikaci:

organizacje nalezace do systemu ksztatcenia formalnego;
organizacje nalezace do tzw. systemu ksztatcenia nieformal nego;

% G. Klimowicz (red.): Socrates Grundtvig. Kszta/cenie dorosfych i inne sciezki edukacyjne. Informator.
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowa Agencja Programu Socrates, Warszawa 2001, s. 39 i
nastepne.
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ksztatcenie incydentalne i inne sciezki edukacyjne.”

Do organizacji formalnego systemu ksztalcenia zaliczono przede
wszystkim szkoty i uczelnie prowadzace specjalne kursy dla dorostych, ktorzy
zamierzaja uzyska¢ swiadectwo lub dyplom ukonczenia szkoly podstawowse,
srednigl lub wyzszej. Oznacza to w praktyce ogolnoksztatcace szkoty srednie
drugiego stopnia dla dorostych, komunalne szkoly i placowki ksztatcenia
dorostych, uczelnie prowadzace kursy i studia wieczorowe itp.

Organizacje nalezace do systemu ksztatcenia nieformalnego to réznego
typu placowki o rdoznym statusie, takie jak: powszechne szkoly srednie,
stowarzyszenia i organizacje o charakterze komercyjnym, placéwki finansowane
przez wiadze i spotecznosci lokalne, prowadzace rozne formy ksztatcenia, ktore
nie sa elementem uzgodnionego | zatwierdzonego przez wiladze programu
nauczania. Jest to obszar stosunkowo nieznany, stale zmienigjacy Sie,
glastycznie dostosowujacy sie czesto do lokalnych potrzeb i wymogdw.
Zaliczy¢ mozna tu wiele instytucji od prywatnych firm realizujacych w ramach
swych statutowych celéw programy edukacyjne, po szpitale, czy wiezienia,
zapewnigjace dorostym materialy i warunki do nauki, bedace w wielu
przypadkach cenna i jedyna szansa nadrobienia zalegtosci.

Do ostatnigf kategorii zaliczono wszelkiego rodzaju formy nauki,
odbywajace sie w sposdb nieplanowany, poza normalnym, tradycyjnym
srodowiskiem nauki, czyli na przyktad: w grupie rowiesniczej, w rodzinie, w
organizacjach ochotniczych itp. Do kategorii ksztalcenia incydentalnego i
innych $ciezek edukacyjnych zalicza si¢ takze samodzielna nauke, cho¢ pojecie
to obgimuje zarbwno indywidualna nauke, jak i nauke w ramach zagjec
zorganizowanych.

Wsrod wielu dziatan podegymowanych podemowanych w ramach
pierwszej pierwszej i drugig fazy Akcji Grundtvig na szczegdlna uwage
zastuguja szkoly drugiej szansy. Jest to inicjatywa, z ktérag wystapita juz
Komigia Europegska w Biafg Ksiedze, majaca na celu stworzenie ludziom
mtodym, ktérzy odeszli ze szkoly bez podstawowych umigjetnosci i
kwalifikacji, mozliwosci ponownego podjecia nauki poprzez odpowiednie
metody nauczania. Istotng role odgrywaja takze projekty pilotazowe, ktorych
cele wytyczono takze w Biafg) Ksiedze. Projekty te poswigcone bylty miedzy
innymi opracowaniu zautomatyzowanych (skomputeryzowanych)
sprawdziandw, mierzacych wiedze i umigjetnosci w okreslonych dziedzinach.

% gpcrates Programme — Guidelines for Applicants. Commision of the European Communities, Brussels 2000,
s. 41 —-43.
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Wytyczne dla drugig fazy Akcji Grundtvig zawiera opracowana |
opublikowana w 2000 roku notatka zatytutowana Memorandum na temat
uczenia Sie przez cafe zycie (ang. A Memorandum on Lifelong Learning).”®

Rada Europy na progu nowego tysiaclecia—w marcu 2000 roku — podj¢ta
decyzje 0 koniecznosci opracowania wytycznych dla edukacji w trzecim
tysiagcleciu. Zadecydowano, ze to wilasnie ksztalcenie permanentne stanowic
bedzie baze dla pomysinego przej$cia spotecznosci europejskie do zycia w
nowych realiach bazujacych na wiedzy gospodarki i spoteczenstwa (ang.
knowledge-based economy andsociety). Zwrdcono takze szczegblna uwage na
fakt, iz nie mozna diuzg traktowaé edukacji ustawiczng jako jednego z wielu
aspektow ksztatcenia, a wrecz jako naczelng zasade przyswiecajaca dziatalnosci
oswiatowej, jako jedyna umozliwigjaca nabywanie i utrzymywanie na
nawyzszym poziomie kompetencji i umigjgtnosci potrzebnych do sprawnego
funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym.

Postrzeganie edukacji permanentngj w rozumieniu Memorandum... jasno
okresla czas trwania procesOw oswiatowych na cale zycie cziowieka,
przyjmujac wprost za angielskim sformutowaniem Lifelong Learning, czyli
uczenie si¢ przez cate zycie. Mnig ostra i jasna jest czes¢ pierwsza tego
terminu, czyli ‘uczenie si¢’. Rodzi si¢ wiele nigasnosci i pytan, czy chodzi tu
wylacznie o trwate zmiany w zachowaniu wynikgjace z celowej dziatalnosci
podmiotu uczenia si¢, czy oznacza nabywanie indywidualnych umiejetnosci, czy
staje si¢ czescia rozwoju osobowosci.”

Przyyjmujac za N. Longworth’'em, autorem wielu opracowan
poswigconych ideom ksztalcenia permanentnego, podstawe wilasciwego
Zrozumienia pojecia ‘ uczenie sSie przez cate zycie' stanowi skierowanie uwagi ha
osobe uczaca Sie. Koncentracja uwagi na potrzebach i wymaganiach osob
uczacych sie oznacza, ze:

uczacy sie jest Kklientem, ktorego potrzeby, a wiasciwie ich
zaspokojenie, sa najwaznigjsze, prowadzacy procesy edukacyjne
powinni koncentrowa¢ Si¢ ha wspomaganiu uczenia si¢, biorac pod
uwage style uczeniasi¢ i indywidualne preferencje kazdego klienta;

uczacy si¢ powinni by¢ w wickszym stopniu zaangazowani w sam
proces uczenia si¢ — tresci i metodologie, a takze by¢ bardzie)
swiadomi wiasnego wptywu na efekty uczeniasic;

nauczyciele bardzigj staja sie wéwczas doradcami w sprawie uczenia
Sig, z pogltebiona wiedza dotyczaca wykorzystania technologii uczenia
Si¢ oraz narzedzi i technik uczenia si¢ przez cate zycie;

% A Memorandum on Lifelong Learning. Commision of the European Communities, Brussels 2000.

" G. Klimowicz (red.): Otwarta Przestrze/i Edukacyjna. Kszta/cenie drogq elektroniczng. Edukacja przez cale
zycie. Inicjatywy Wspdlnoty Europejskigj. Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowa Agencja Programu
Socrates, Warszawa 2002, s. 51 — 53.
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placowki ksztatcenia nauczycieli powinny nie tylko uczy¢ nauczycidli
jak nauczat, a racze jak symulowaé uczenie si¢ i rozwoj osobisty
cztowieka w kazdym wieku — poniekad upowaznigiac innych do
uczenia si¢; nauczyciele — doradcy powinni takze wspiera¢ takze prace
domowga 0sdb ksztatcacych sie na wszystkich etapach procesu uczenia
Sig,

umigjetnosci, talenty i wiedza powinny by¢ wysoko cenione w kazde
spotecznosci, a osrodki edukacyjne powinny pemni¢ role centréw
wiedzy, ktére mobilizuja i stymuluja do uczenia sig;

techniki i narzedzia edukacyjne powinny by¢ uzywane coraz bardzig
interaktywnie zarowno jako stymulatory uczenia sig, jak i zrodia
wiedzy;

programy we wszystkich obszarach formalnego systemu edukagji
powinny by¢ ukierunkowane na nabywanie umiejetnosci, wartosci, a
takze zdobywanie wiedzy.?

Memorandum na temat uczenia Sie przez cafe zycie stanowi apel do
srodowisk oswiatowych i do wiadz o popularyzacje idei uczenia si¢ przez cate
zycie. Zwraca takze szczegdlna uwage na to, ze aktywne postawy obywatelskie
oraz zwiekszanie mozliwosci zatrudnienia sa rOwnowaznymi, wzajemnie Sie
uzupetnigjacymi zatozeniami, popularyzujacymi idee ksztatcenia ustawicznego.

Memorandum... wyrdznia szes¢ punktow kluczowych, stanowiacych
podstawe otwarte] debaty, prowadzacel do okreslenia priorytetowych dziatan i
wspolnej europejskiej strategii dotyczacej wdrazania koncepcji i idel uczenia si¢
przez cate zycie we wszystkich krajach Starego Kontynentu.

W  pierwszym punkcie moOwi sSi¢ 0 nowych podstawowych
umigjetnosciach dla wszystkich (ang. new basic skills for all). Jako nadrzedny
cel postawiono tu zagwarantowanie powszechnego i statego dostepu do
ksztatcenia, aby umozliwi¢ zdobywanie i odnawianie umigjetnosci niezbednych
do aktywnego funkcjonowania w  spoleczenstwie  informacyjnym.
Memorandum... okresla umigjetnosci podstawowe jako te, ktdrych posiadanie
warunkuje aktywny udziat w strukturach spoleczenstwa informacyjnego, czyli
migdzy innymi: na rynku pracy i w zyciu zawodowym, w czasie rzeczywistym i
w kontekstach wirtualnych.

Drugi punkt kluczowy zaktada zwigkszenie inwestycji w zasoby ludzkie
(ang. more investment in human resources). Znaczne podniesienie poziomu
inwestycji w zasoby ludzkie silnie wiaze si¢ z ukierunkowanie dziatan na
obywateli, ngjmocnigjszym wymiarze Europy. Autorzy opracowania twierdza,
ze dotychczasowa skala inwestycji jest zbyt niska, aby zapewni¢ popularyzacje
podstawowych umigjetnosci, ale takze to, ze wymaga sprecyzowania jakie

% 7a: A Memorandum on Lifelong Learning. Commision of the European Communities, Brussels 2000, s. 4 —5.
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dziatania uzngje si¢ za inwestycje. Istotna role zaczynaja tu odgrywac podmioty
spoteczne, negocjujac  kontrakty na  wspoOifinansowanie  doksztatcania
pracownikOw oraz ustalania bardzigj elastycznych zasad pracy, umozliwiagjacych
pracownikom podejmowanie wysitkow edukacyjnych.

Kluczowy punkt trzeci mowi o innowacjach w nauczaniu i uczeniu si¢
(ang. innovation in teaching and learning), koncentrujac sic na rozwijaniu
skutecznych metod i strategii uczenia Si¢ przez cate zycie. Oznacza to w
praktyce znaczace zmiany w kierunku systemow ksztatcenia zorientowanych na
osoby uczace sie, dziatajacych w wielu sektorach i na roznych szczeblach.
Metody ksztatcenia oparte na nowych technologiach informacyjno-
komunikacyjnych stanowia trudny do przecenienia potencjat dla innowagji
edukacyjnych, mimo iz wielu nauczycieli postuluje, by narzedzia te zintegrowac
z rzeczywistymi, tradycyjnymi rozwiazaniami edukacyjnymi i relacjami migdzy

nauczycielem i uczniem. Modyfikacji podlegaja zadania nauczyciela
Nauczyciele i szkoleniowcy przyjeli takze nowe role przewodnikéw, mentoréw i
mediatorow.

W punkcie czwartym zawarto zagadnienia dotyczace wartosciowania
procesu uczenia si¢ (ang. valuing of learning). Zasadniczym jego celem jest
Zznaczna poprawa wartosci procesu uczenia Sie, W szczegllnosci procesow
nieformalnego 1 incydentalnego ksztalcenia. Zapotrzebowanie na ksztalcenie
pozostaje w silnym zwiazku z rosnacymi wymaganiami i wspétzawodnictwem
na rynku pracy. Nie bez znaczenia pozostaja takze kwestie uznawalnosci
okreslonych kwalifikacji na terytorium Europy.

Punkt piaty mowi o nowych zasadach nadzoru i doradztwa (ang.
rethinking guidance and counselling), gwarantujacych wszystkim obywatelom,
na kazdym etapie zycia, tatwy dostgp do wysokigl jakosci informacji i
doradztwa na temat mozliwosci edukacyjnych w catej Europie. Powszechnos¢ ta
musi mie¢ w swéj wyraz w lokalnym dostepie do informacji. Zadaniem sektora
publicznego jest ustalenie minimalnych standardéw jakosci oraz okreslanie
zasad nadawania kwalifikacji.

W ostatnim, széstym punkcie kluczowym Memorandum... zwraca Si¢
szczegblna uwage na przyblizenie procesdw ksztalcenia do migjsca
zamieszkania ich uczestnikbw (ang. bringing learning closer to home).
Szczegblna role do spetnienia ma tu wykorzystanie nowych technologii
informacyjno-komunikacyjnych  (ang. ITC). Nowoczesne technologie
zwickszaja potencjat oferujac mozliwosci wirtualngg komunikacji pomigdzy
fizycznie odleglymi $rodowiskami.?

W nablizszej przysztosci kazdy Europejczyk stanie w obliczu
koniecznosci zapoznania si¢ z ngjnowszymi osiagnicciami techniki, po to aby

% A Memorandum on Lifelong Learning. Commision of the European Communities, Brussels 2000, s. 10 — 20.
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mOC czynnie uczestniczy¢é w zyciu | rozwoju spoleczenstwa, ktdrego
elementarng wartos¢ stanowi¢ bedzie wiedza

4. Tradycje edukacji dor ostych.

W historii polskig oswiaty samoksztatcenie, a takze inne formy
aktywnosci edukacyjnej dorostych, maja bogate tradycje. Znanym samoukiem
byt zwany ojcem literatury polskigg Mikolgy Reg (1505 — 1569), a jemu
wspotczesny profesor Akademii Krakowskigj, pisarz i pedagog Szymon
Marycjusz z Pilzna (1516 — 1577) w swojegj pracy O szkofach, czyli akademiach
wyraznie juz wtedy gtosit potrzebe i mozliwos¢ uczenia si¢ przez cate zycie.
Pedagog, reformator szkolnictwa Stanistaw Konarski (1700 — 1773) dbat o
poszkolna aktywnos¢ edukacyjna swoich wychowankow. Teoretyk i reformator
oswiaty, duchowny Kkatolicki, dziatacz KEN i Towarzystwa do Ksiag
Elementarnych, rektor Akademii krakowskiey Hugo KoHatg (1750 — 1812)
organizowat uniwersyteckie wyklady dla dorstych rzemiesinikéw i
mieszkancow Krakowa. Samuel Linde (1771 — 1847) leksykograf i pedagog,
oswiatowiec, autor szesciotomowego Sownika jezyka polskiego, wspolnie ze
Stanistawem  Staszicem (1755 - 1826) uczonym, filozofem, ksigdzem,
dziataczem i pisarzem politycznym, rzecznikiem reform w okresie Sejmu
Czteroletniego, byli zatozycielami pierwszych w Polsce doksztalcgjacych szkoét
niedzielnych. Bolestaw Prus(1847 — 1912), a wiasciwie Aleksander Gtowacki,
znany pisarz i publicysta, byt prezesem Stowarzyszenia Kursdw dla Dorostych
Anafabetéw. Uznany za najwickszego tworce nowoczesng prozy polskie)
Stefan Zeromski (1864 — 1925), wielki patriota i spotecznik, moralistai zarazem
piewca urody i petni zycia, publicysta spoteczno-polityczny byt twérca
Uniwersytetu Powszechnego w Nateczowie.®

Tradycje formalng] oswiaty dorostych siegaja w Polsce XVIII wieku,
kiedy to w 1776 roku na Uniwersytecie Krakowskim wprowadzono wyktady z
mechaniki, a poznigj z rolnictwa dla osob zainteresowanych, nie bedacych
studentami. Wyktady te adresowano dla okolicznych rzemiesinikéw i rolnikow
przygotowujacych siec do samodzielng pracy. Autorem programu byt prof.
Feliks Radwanski. Byt on popularyzatorem problematyki gospodarczel i
osiagnie¢ mechaniki i techniki. Podobne wyklady prowadzono takze w
Warszawie i Wilnie.

%0 7a: J. Pétturzycki: Dydaktyka doroslych. WSiP, Warszawa 1991, s. 9 — 10.
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Na przetomie XVIII i XIX wieku powstaly pierwsze na ziemiach polskich
szkoty niedzielne dla ludnosci miejskigj, a takze szkoty zimowe dla rolnikow.
Zabory, germanizacja i rusyfikacja rozwijaly, zwiaszcza wsréd studentéw,
samoksztatcenie i inne formy aktywnosci oswiatowej, taczace ogolny rozwoj
osobowosci z popularyzacja kultury narodowej, a w szczegdlnosci jezyka, co
byto bardzo waznym zadaniem nie tylko edukacyjnym, ale takze patriotycznym.

Od potowy XIX wieku gtbwna uwaga oswiatowcdw skupita sic na
afabetyzacji dorostego spoteczenstwa. W wyniku zaniedban pod zaborami, co
dowiddt spis powszechny z 1987 roku, okoto potowa Polakow spod zaboru
rosyjskiego byta analfabetami, liczba ta na wsiach sicgata 60%. Wsréd wielu
podegjmowanych woéwczas wysitkdw na szczegllng uwage zasluguja prace
Kazimierza Promyka, autora miedzy innymi oryginalnych elementarzy dla
dorostych i samoukow. Jego elementarz w 1892 roku na wystawie w Londynie
uznano za najlepszy na swiecie. Do 1916 roku wydano 240 tysiecy egzemplarzy
elementarza w 62 edycjach.

W okresie miedzywojennym prowadzono dalsze prace nad afabetyzacja
spoteczenstwa polskiego. Do prac nad przygotowywaniem elementarzy,
programOw, metodyki pracy wiaczyli si¢ nawybitnigjsi specjalisci pod
przywodztwem Mariana Falskiego. W ramach szerokig] akcji alfabetyzacyjnej
nauczano dorostych na kursach, w szkotach oraz w indywidualnych formach.

Szkolnictwo ponadpodstawowe, jak | zawodowe rozwijane byto przez
towarzystwa spoteczne, ale takze przez instytucje prywatne. Popularne wéwczas
byly niestacjonarne formy ksztatceniaz korespondencyjne, wieczorowe i
eksternistyczne. W 1924 roku Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego powotat do
zycia Powszechny Uniwersytet Korespondencyjny, w ramach ktorego
prowadzono edukacje na poziomie podstawowym, srednim oraz roznych
specjalnosci zawodowym, takze nauczycielskich.

Istotng role w odradzajacym si¢ spoleczeanstwie odegraly uniwersytety
ludowe, powszechne czytelnie, $wietlice 1 poradnie samoksztatceniowe.
Instytucje te rozwijaty indywidualng aktywno$¢ uczacych sig, stanowity
zaplecze merytoryczne i metodyczne dla uczacych sig.

Wojna przyniosta olbrzymie spustoszenie. Zamknigto szkoly i
uniwersytety, zajeto gmachy na cele militarne, rozproszono zbiory biblioteczne,
grabiono zabytki kultury i sztuki. Po wojnie organizowano na nowo szkoly,
kursy, uniwersytety ludowe i powszechne, biblioteki. Rozwijato si¢ ksztalcenie
korespondencyjne.

Do przedwojennych tradycji nawiazat Uniwersytet Jagiellonski, gdzie pod
kierunkiem Heleny Radlinskieg powotano Katedre Oswiaty i Kultury z
wyodrebnionym kierunkiem studiow z pedagogiki dorostych.
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Wiele wcezesnigiszych dziatan dbajacych o wyksztatcenie doroste) czesci
polskigj spotecznosci nie przetrwato komunistyczng weryfikacji. Wiele
instytucji upanstwowiono, pozostate, tak jak Towarzystwo Uniwersytetow
Ludowych, rozwiazano lub zamieniono w osrodki kursowe. Upanstwowione
oswiacie dorostych narzucono plany i zadania, wzorce zaczerpnigto ze Zwiazku
Radzieckiego.*

Rozwinigty system szkolnictwa nie zapewnial niestety autonomii i
stabilizacji. Przez czterdziesci lat spetniat on gtéwnie funkcje zastepcze edukacji
dorostych. Nie rozwijano samoksztatcenia, w zarodku gaszono wszelka
aktywnos¢ kulturalno-oswiatowa.

Szkolnictwo dla pracujacych byto jednak sporym, choé¢ jednostronnym
osiagnieciem w latach 1949 — 1989. Tego typu szkoly ukonczyto wielu
absolwentow, jednak niewielki ich odsetek kontynuowat nauke Iub interesowat
Sig daszym rozwojem osobowym. Wiadze oswiatowe podejmowaly pewne
formy intensyfikacji procesu dydaktycznego, powolywano w miastach
wojewodzkich centra ksztalcenia ustawicznego, podejmowano takze proby
wykorzystywania radia i telewizji w ksztatceniu. Niestety likwidacje tych form
przyniost stan wojenny.*

Od roku 1989 zaczat topnie¢ oswiatowy monopol panstwa. Pojawily si¢
nowe wyzwania dla edukacji dorostych zwigzane ze zmianami w
ustawodawstwie i na rynku pracy, takze rodzace si¢ demokratyczne
spoteczenstwo miato znaczny wplyw na rozwdj oswiaty dorostych. Zaczety
pojawiaé sie placowki prywatne, szkoty, osrodki kursowe, a takze uczelnie
wyzsze. >

Jak zwrdcit uwage T. Aleksander wspoiczesna edukacja dorostych
prowadzi do konkurencji wsréd ustugodawcdéw  edukacyjnych  oraz
komercjalizacji procesdw ksztatcenia dorostych. Oferty szkét, uczelni
przyciagaja potencjalnych uczestnikbw swoim bogactwem oraz réznorodnoscia
i nowoczesnoscia form ksztatcenia. >

8 E. Sapia-Drewniak, A. Stopinska-Pajak (red.): Instytucjonalne formy edukacji doroslych w Drugigj
Rzeczypospolitej. Biblioteka Edukacji Dorostych Tom 22, Akademickie Towarzystwo Andragogiczne,
Warszawa 2001.

32 3. Pétturzycki, E. A. Wesotowska: Roawdj i przemiany edukagji doroslych w Polsce. [w:] Przybylska E. (red.)
Edukacja dorosfych w wybranych krajach Europy. Biblioteka Edukacji Dorostych, Tom 19, Akademickie
Towarzystwo Andragogiczne, Warszawa 2000, s. 9 — 24.

3 Z. P. Kruszewski: Odbudowa wyzszych szké? nieparistwowych w Polsce i ich nowe funkcje spofeczno-
edukacyjne. Wyd. Naukowe NOVUM, Ptock 2000.
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